UNIVERSITAT GREIFSWALD
Wissen lockt. Seit 1456

Protokoll der Sitzung vom 06.09.2023 der Kollegialen Leitung des Greifswalder
Universitatszentrums fiir Lehrer*innenbildung und Bildungsforschung

Teilnehmende: Frau Hartmann, Frau Kracht, Dr. Kulakow, Prof. Dr. Tamasy, Herr Domsch, Frau
Mahlau, Herr Zligge, Herr Reiher, Herr Frosch, Frau Schilitte

Gaste: Herr Herbst
Entschuldigt: Frau Sosna, Herr von Savigny, Herr Rosenstock, Laura Hahn, Frau Raufelder
Hochschuloffentlicher Teil

TOP1 Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bestatigung der Tagesordnung
o Die Tagesordnung wird einstimmig angenommen. Die Beschlussfahigkeit ist nicht gegeben.

TOoP2 Protokollkontrolle
e Anderungswunsche von Frau Hartmann und Herr Domsch werden Ubernommen. Ansonsten
wird das Protokoll ohne weitere Anderungen angenommen.

TOP3 Berichte
TOP3.1 Bericht — Geschaftsfiihrung
e Herr Kulakow verlasst das GULB und wechselt ab Oktober an eine andere Stelle. Zukiinftig wird
Herr Jonas einige seiner Aufgaben ibernehmen.
¢ Die Absolvent*innenfeier wird wie geplant am 07.09. stattfinden. Obwohl die geringe
Teilnehmer*innenzahl anfangs fiir Erniichterung sorgte, sieht das GULB die Veranstaltung als
Probedurchlauf fir die kommenden Semester.
TOP3.2 Bericht — ZLB
o Uber den Entwurf des Gesetzestextes vom Landesweiten ZLB konnte nicht abgestimmt werden.
Dieser soll stattdessen zunachst mit dem Rektorat und der Kollegialen Leitung besprochen
werden. Das Dokument wird nach der Sitzung fur die Mitglieder freigegeben, Sie konnen dann
problematische Aspekte in dem Text hervorheben und kommentieren.
TOP3.3 Bericht — Aus den Gremien
o Stufenlehramt, Gesprach mit Frau Oldenburg, Lehrerbildungsgesetz
TOP3.4 Bericht — Studierende
¢ Nichts?

TOP4 Synopse Satzung GULB
o Herr Zligge stellt seine Synopse zusammenfassend vor. Diese wird zu einem spateren Zeitpunkt
nochmal aufgegriffen wenn die aktuelle Umbruchphase beendet ist.



TOP5

TOP6

TOP7

TOP8

TOP8.1

TOP8.2

Praxisphasen
Frau Hartmann und Herr Herbst wollen die Moderation in Zusammenarbeit mit Frau Ruffer
ubernehmen. Sie orientieren sich an den Themenvorschlagen der Studierenden und werden
diese nach Dringlichkeit abarbeiten: Kurzfristig: noch zum kommenden Wintersemester;
mittelfristig: zum nachsten Sommersemester; und langfristig: mit dem neuen
Lehrerbildungsgesetz.
Es wird die Frage gestellt, in welcher Rolle sieht sich die Kollegiale Leitung bei diesem
Prozess sieht. Aufgrund der geringen Teilnehmer*innenzahl wahrend der Sitzung soll
nachtréglich die gesamten Kollegialen Leitung angefragt werden.

Campusschullogo
Es wurde ein Logo fiir die Campusschulen erstellt. Zukunftig soll damit die Partnerschaft zum
Ausdruck gebracht und geworben werden. Die Kollegiale Leitung spricht sich fiir einen
kompletten Buyout des Logos aus, damit es fortan frei fiir alle erdenklichen Zwecke genutzt
werden kann.

Werbefilm Lehramt
Das Lehramtsstudium in Greifswald soll mittels eines Werbefilms auf den Webseiten und in den
sozialen Medien beworben werden. Die Geschaftsstelle des GULBs arbeitet hierflr mit dem
Studierendenmarketing zusammen und sammelt Ideen. Vorschlage der Kollegialen Leitung
werden aufgenommen, dem Budget von ca. 1500€ wird zugestimmt.

Sonstiges

Ausfalle in der Kollegialen Leitung im kommenden Semester
Herr Frosch und Herr Ziigge kiindigen an, dass sie im Wintersemester ausfallen werden. Zu
diesem Zeitpunkt ist es unklar, inwieweit es Vertretungen geben kann. Es muss zunachst
geprift werden, ob es in der Grundordnung eine Regelung flir solche Situationen gibt. Die
Thematik wird daher auf einen spateren Zeitpunkt verschoben.

Néachster Termin
Nachster Termin ist der 04.10.2023.



